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Call for Papers/Veranstaltungshinweise

Open Call for Papers fiir die Fachzeitschrift Managementforschung

Prof. Dr. Jorg Sydow sandte uns die folgenden drei Call for Papers: Die Fachzeitschrift
Managementforschung (MF) wird ab ihrem 26. Jahrgang ohne thematischen Schwerpunkt sowie als
Zeitschrift erscheinen - und als solche auch elektronisch verfiigbar sein. Einreichungen sind ab sofort
jederzeit moglich. Weitere Informationen zur aktuellen Ausgabe und zum Open Call for Papers
erhalten Sie auf der Seite der Sektion unter: http://www.organisations-
soziologie.de/ag/archives/2671

EGOS 2015 - CfP fiir Sub-theme 35 “Innovation, Knowledge Integration and Path Dependence:
Towards More Reflective Practices”

Beim nachsten EGOS Colloquium, das vom 2. bis 4. Juli 2015 in Athen stattfinden wird, veranstalten
Christian Berggren (Linkoping University, Sweden), Robert DeFillippi (Suffolk University, Boston) und
Jorg Sydow (Freie Universitat Berlin) ein Sub-theme "Innovation, Knowledge Integration and Path
Dependence". Deadline fiir Short Papers ist der 12. Januar 2014. Zum CfP gelangen Sie tber
folgenden Link: http://www.organisations-soziologie.de/ag/archives/2676

Call for Chapter Proposals “Business Innovation and Disruption By Design”

Die Hrsg. eines Sammelbandes zum Thema "Business Innovation and Disruption by Design", der bei
Edward Elgar erscheinen soll, bitten um Einreichung thematisch einschlagiger Vorschlage fir
entsprechende Buchkapitel. Den CfP finden Sie hier: http://www.organisations-
soziologie.de/ag/archives/2680

Stellenausschreibungen

Stellenausschreibungen der Hertie School of Governance, Berlin

Prof. Dr. Arnold Windeler sandte uns folgende Stellenausschreibungen: An der Hertie School of
Governance in Berlin sind folgende Stellen ausgeschrieben: "Postdoctoral Researcher Organizational
Sociology, Organizational Theory or Strategic Management" und "Ph.D. Level Research Associate". Zu
den Stellenauschreibungen gelangen Sie Uber die Seite der Sektion unter: http://www.organisations-
soziologie.de/ag/archives/2653

Publikationen

Ankiindigung Buchpublikation "Zur Zukunft der Organisationssoziologie"

Nahere Informationen zur Buchpublikation "Zur Zukunft der Organisationsoziologie" von Prof. Dr.
Maja Apelt und Prof. Dr. Uwe Wilkesmann (Hrsg.) und zur Buchreihe Organisationssoziologie erhalten
Sie hier: http://www.organisations-soziologie.de/ag/buchreihe-organisationssoziologie

Buchpublikation "Nichtnormale Normalitadt? Anspriiche aus der Arbeitnehmermitte"

PD Dr. Stephan Voswinkel bat uns auf folgende Buchpublikation hinzuweisen: Nichtnormale
Normalitdt? Anspriiche aus der Arbeitnehmermitte, Stefanie Hirtgen/Stephan Voswinkel, Berlin
2014, edition sigma. Weitere Details finden Sie unter: http://www.organisations-
soziologie.de/ag/archives/2668
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